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 و پویا اهای متفاوت بر تعادل ایستمقایسه تأثیر تمرینات پایه ژیمناستیک در محیط با رنگ
 

 **1، رخساره بادامی*مرضیه جعفری

ایران اصفهان،  دانشگاه آزاد اسلامی واحد اصفهان )خوراسگان(، دانشجوی دکتری آموزش تربیت بدنی، دانشکده تربیت بدنی،          * 

 ه تربیت بدنی، دانشکده تربیت بدنی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد اصفهان )خوراسگان(، اصفهان، ایرانگرو دانشیار         **

 
      40/1/4039تاريخ پذيرش مقاله:                                                                                                                                                                                    44/3/4031  تاريخ دريافت مقاله:

 چکیده
ت. های متفاوت بر تعادل ایستا و پویا اسی با رنگپایۀ ژیمناستیک در محیطهدف پژوهش حاضر مقایسۀ اثر تمرینات 

تمرین در محیط "سال بودند که در سه گروه  04تا 8آموز دختر با دامنۀ سنی دانش 04کنندگان در این پژوهش مشارکت

حیط ند. از هر گروه در مقرار گرفت "تمرین در محیط با رنگ ترکیبی"و  "تمرین در محیط با رنگ سرد"، "با رنگ گرم

مقیاس تعادل آزمون تبحر حرکتی آزمون تعادل گرفته شد. تعادل ایستا و پویا با استفاده از خردهرنگی خود پیش

جلسه به تمرین ژیمناستیک پرداختند و  40مدت ها بههدف ارزیابی قرار گرفت. سپس، گروه بروئینینکس ـ اوزرتسکی

آزمون، آزمون انتقال در محیط با رنگ خنثی ساعت بعد از پس 08آزمون دادند. پسپس از هشت هفته در همان محیط 

أثیری ها نشان داد که رنگ محیط تطرفه تحلیل شد. یافتهها با استفاده از آزمون کواریانس و واریانس یکگرفته شد. داده

گ مطلوب محیط یادگیری به نوع مهارت رسد رننظر میاست. به ایستا و پویا نداشته  بر میزان یادگیری حفظ تعادل

 حرکتی وابسته است.

 محیط یادگیری، تعادل ایستا، تعادل پویا، ژیمناستیک. های کلیدی:واژه

 

 

 

 

                                                           
  rokhsareh.badami@gmail.com-400-05444054نویسندة مسئول: رخساره بادامی، شماره تماس:  . 0
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 مقدمه
(. یکی از اهداف مهم مطالعات یادگیری حرکتی 0های حرکتی حاصل تعامل سه عامل فرد، محیط و تکلیف است )یادگیری مهارت

های حرکتی محل تردید (. یکی از عوامل محیطی که تأثیر آن بر یادگیری مهارت4محیط تمرین بهینه برای یادگیری است )شناسایی 

ند کشناسی عمیقی تولید میهای فیزیولوژیکی و روانرنگ عنصر طراحی قدرتمندی است که واکنش. (3است رنگ محیط است )

(؛ 0نفس تغییر دهد )ی به شادی و از سردرگمی به هوشیاری و از ترس به اعتمادبههای ما را از ناراحتتواند حالت(. رنگ می0)

رند کنندگان شوند و بر رفتار ما تأثیر بگذاهای احساسی در مصرفتوانند باعث تحریک ادراکی و واکنشها میعبارت دیگر، رنگبه

ها و آبی و سبز سردترین ترین رنگقرمز و نارنجی گرم آورند. دو رنگها احساسی از گرما و سرما در انسان پدید می(. رنگ6)

(. رنگ قرمز دارای بلندترین طول موج است، قدرتمند است و یک رنگ پایه است. رنگ قرمز دارای یک ویژگی 7ها هستند )رنگ

 کننده استرمز تحریککند. رنگ قشود؛ بنابراین، اول از همه، توجه افراد را به خود جلب میتر دیده میظاهری است که نزدیک

های قرمزرنگ دارای گرما، انرژی، ستیز و گریز، انگیزش حالت مردانگی و و ممکن است باعث ستیز و گریز شود. اگرچه مکان

شار و جویی، فطلبی، رقابتجو دانست. مبارزهفرسا و رقابتتوان قرمز را رنگی طاقتزمان میتأثیرات هیجانی بر افراد است، هم

وجود (. رنگ نارنجی احساس گرما، شور و شوق، سرگرمی و امنیت را به8ری همگی تأثیرات منفی رنگ قرمز هستند )تأثیر بص

 تواند بیهودگی و فقدان جدیازحد از رنگ نارنجی میتواند حس محرومیت را نیز منتقل کند. استفادۀ بیشآورد و درمقابل میمی

رنگ عاطفی در نظر گرفته شده است. رنگ سبز باعث رفع خستگی، ایجاد هماهنگی  (. رنگ سبز9های فکری را ایجاد کند )ارزش

ای از است، افراد سایه( اذعان کرده 4446(. ایزمن )0شود. رنگ سبز نماد عشق جهانی، آگاهی و معرفت است )و آرامش می

ای هستند. رنگ سبز دار ها یادآور طبیعترنگکنند؛ زیرا این بودن انتخاب میهای آبی، سبز و خاکستری روشن را برای آرامرنگ

ها های سبز در ساختماندادن آنها به محیط جدید است، طراحان ماهر از گیاهان و دیگر رنگقدرت کمک به مردم برای وفق

ازحد ن بیشوکنند. رنگ سبز رنگ تعادل و توازن است، اما هنگامی که صحیح استفاده نشود، تأثیرات منفی چهای زیادی میاستفاده

بخش و مشوق تفکر و تعمل است. دهنده، آرامش(. آبی رنگی تسکین04تواند داشته باشد )بودن را نیز میکنندهبودن و خستهآرام

نگ کند. رنگ آبی رکند و آبی روشن به آرامش ذهن و تمرکز کمک میرنگ آبی تیره فکر را باز و حافظۀ بلندمدت را تحریک می

 (. 9شود )برد، آبی کاهندۀ فشارخون محسوب میو درمقابلِ رنگ قرمز که فشارخون را بالا میهوش و خرد است 

ال، الیوت اند؛ برای مثوخو و عملکرد حرکتی سنجیدهشماری از مطالعات اثر رنگ را بر یادگیری شناختی، پیشرفت آکادمیک، خلق

ها نشان داد که رنگ قرمز عملکرد بزرگسالان سنجیدند. یافته( اثر رنگ قرمز و آبی را بر عملکرد شناختی 4447و همکاران )

زند و هم می( اذعان کردند که رنگ قرمز تمرکز حواس را به4448(. مایر و همکاران )00کند )شناختی بزرگسالان را محدود می

که رنگ قرمز نسبت به حالییک مطالعۀ اخیر آشکار کرده است، در(. 04شود )جای کلیات موضوع میباعث تمرکز بر جزئیات به

کند، بر عملکرد شناختی دلالان چینی سهام اثر معکوس دارد؛ زیرا در بازار سهام دانشجویان چینی را کم می  IQرنگ سبز نمرۀ 

(  4449مهتا و ژو )(. 03که سبز نشانۀ کاهش سهام )شکست( است )چین رنگ قرمز نشانۀ بالارفتن سهام )موفقیت( است، درحالی

(. لیختن فیلد و همکاران 00است )دریافتند که رنگ آبی عملکرد را در مقایسه با رنگ قرمز در کارهای خلاقانه بیشتر کرده نیز 

ی های سفید، خاکستری، قرمز و آباند که رنگ سبز خلاقیت در تصویر و کلام را نسبت به رنگ( هم به این نتیجه رسیده4404)

ها تمایل دارند، نسبت به ( نشان دادند افرادی که به پوشیدن رنگ قرمز در رقابت4403ران )(. فارلی و همکا00کند )بیشتر می

اند که اذعان کرده( 4403(. دریسکاامپر و همکاران )06کنند میزان بالاتری از تستسترون دارند )افرادی که رنگ آبی را انتخاب می

ند، در مقایسه پوشارد و میزان ضربان قلب کسانی را که لباس قرمز میهای فیزیولوژیکی بدن ارتباط دپوشیدن رنگ قرمز با پاسخ

فی دیدن محرک قرمز بر عملکرد حرکتی تأثیر من دهد و همچنیناند، قبل، حین و پس از مسابقه افزایش میبا آنهایی که آبی پوشیده

قضاوت داوران از پشت برای افرادی که قرمز ( هم نشان داد که 4400(. کرن )07انگیزاند )های فیزیکی را برمیدارد و اجتناب

( چنین اظهار کرد که نور صورتی 4447هارت )(. مولر و ماین08اند دشوارتر است )اند در مقایسه با کسانی که آبی پوشیدهپوشیده

آبی عملکرد را در که نور دهد، درحالیهای سنگین کاهش میها دارد و عملکرد را در فعالیتنوعی تأثیر درونی بر ضعف ماهیچه

ها، ضربان قلب و عملکرد دانشجویان در ( اثر رنگ را بر هیجان4400(. عیاش و همکاران )09کند )تر میاعمال سنگین راحت

دهند، اما امتیاز خواندن افراد در رنگ را ترجیح میهای کمکنندگان محیطها نشان داد شرکتهای یادگیری سنجیدند. یافتهمحیط
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های سرد با طول موج (، معتقدند که قرارگرفتن در معرض رنگ4440(. کاجوچن و همکاران )44ررنگ بیشتر بود )های پمحیط

ود شهای گرم باعث افزایش انگیختگی و کاهش توجه میهای با رنگپایین باعث هوشیاری و تمرکز بیشتر و قرارگرفتن در محیط

های این را بر اکتساب و یادداری مهارت پرتاب دارت بررسی کردند. یافته ( نیز اثر رنگ زمینه0390(. مرادی و همکاران )40)

هایی که با رنگ زمینۀ محبوب و رنگ آبی تمرین کردند پژوهش نشان داد که هم در مرحلۀ اکتساب و هم در مرحلۀ یادداری گروه

های توپی و ادراک عمق ورزشکاران رشته های گرم و سرد را بر( اثر رنگ0393(. قطبی و همکاران )44عملکرد بهتری داشتند )

های توپی ادراک عمق در محیط گرم و سرد های این پژوهش نشان داد که برای ورزشکاران رشتهغیرتوپی بررسی کردند. یافته

أثیر تمتفاوت است و آنها در محیط با رنگ گرم ادراک عمق بهتری داشتند، ولی تفاوت رنگ بر ادراک عمق ورزشکاران غیرتوپی بی

( نیز پژوهشی با هدف بررسی رنگ بر ادراک عمق دانشجویان دختر در هنگام خستگی 0393(. طهماسبی و همکاران )43بود )

های مختلف تفاوتی مشاهده نشد، اما رنگ فسفری باعث کاهش معنادار خستگی این گروه شد انجام دادند. بین ادراک عمق گروه

( به بررسی تأثیر رنگ محیط بر زمان واکنش ساده به صدا در بین ورزشکاران پرداختند. 0394(. خواجوی راوری و همکاران )40)

 رنگ مربوط بوده است. این پژوهشهای این پژوهش نشان داد که کمترین میانگین زمان واکنش ساده به صدا به محیط آبییافته

نیداری را در سیستم پردازش اطلاعات انسان افزایش تواند سرعت پردازش اطلاعات شنشان داد که قرارگرفتن در محیط آبی می

 (. 40دهد )

مرور مطالعات گذشته، که به تعدادی از آنها در پاراگراف قبل اشاره شد، حاکی از این است که دربارۀ تأثیر رنگ محیط بر یادگیری 

تأثیر بهتری بر یادگیری داشته است و در  ( رنگ آبی )سرد(0390. برای مثال، در مطالعۀ مرادی و همکاران )توافق عام وجود ندارد

( رنگ گرم تأثیر بهتری بر یادگیری داشته است. همچنین، در برخی مطالعات رنگ قرمز عملکرد 4400مطالعۀ عیاش و همکاران )

(. 09های دیگر بر عملکرد مشاهده نشده است )را تخریب کرده و در برخی دیگر از مطالعات تفاوتی بین اثر رنگ قرمز و رنگ

شماری انجام شده است که در برخی از های حرکتی مطالعات انگشتتر اینکه درباب تأثیر رنگ محیط بر یادگیری مهارتمهم

مطالعات نیز اثر رنگ محیط بر اجرا سنجیده شده است، نه بر یادگیری و در مطالعاتی هم که اثر رنگ محیط بر یادگیری سنجیده 

ر دربارۀ سالان بودند و کمتهای تحقیق نوجوانان و بزرگدر اکثر مطالعات نمونه ر نظر نبوده است.شده رنگ ترکیبی )سرد و گرم( د

ها (. باتوجه به اینکه رنگ46) تواند به سن وابسته باشدها بر عملکرد میکودکان تحقیق شده است. براساس شواهد، تأثیر رنگ

(، هدف پژوهش حاضر 0دنبال داشته باشند )ات در عملکرد و یادگیری را بهتوانند ازطریق تغییر فیزیولوژیکی و احساسی، تغییرمی

های گرم، سرد و ترکیبی )ترکیب رنگ گرم و سرد( بر تعادل هایی با رنگتعیین اثر یک دوره تمرینات پایۀ ژیمناستیک در محیط

(. تعادل 47پایه و مادر برای کودکان است ) هایورزش ژیمناستیک به این منظور انتخاب شده که یکی از ورزشایستا و پویا است. 

 (.48های حرکتی است )های اثرگذار بر اجرای بهینۀ اکثر مهارتترین مؤلفهنیز یکی از مهم

 

 شناسیروش
و  آزمونپس -آزمونصورت میدانی انجام شده است. طرح این آزمایش از نوع  پیشتجربی بوده و بهتحقیق حاضر از نوع نیمه

شهر، که در سال تحصیلی سالۀ سه مدرسۀ شهرستان شاهین 04تا 8آموز دختر دانش 004جامعۀ آماری تحقیق را  انتقال است.آزمون 

صورت تصادفی از آموزان بودند که بهنفر از دانش 00مشغول به تحصیل بودند، تشکیل دادند. نمونۀ آماری این تحقیق،  90-93

ضایت والدین، نداشتن سابقۀ حضور در ورزش ژیمناستیک، و سلامت جسمی از معیارهای میان جامعۀ مورد نظر انتخاب شدند. ر

نفرۀ تمرین در محیط با رنگ گرم )قرمز و نارنجی(، تمرین در محیط با  00ورود افراد به این تحقیق بود. این تعداد در سه گروه 

ر دز، نارنجی، آبی و سبز( قرار گرفتند. هر سه گروه رنگ سرد )آبی و سبز( و تمرین در محیط با رنگ ترکیبی گرم و سرد )قرم

آزمون مشارکت کردند و بعد از آن، هر گروه تمرینات خود را که شامل هشت هفته و هر هفته سه جلسه یک ساعته تمرینات پیش

م هشت هفته کنندگان یک روز بعد از اتما(. مشارکت0ژیمناستیک در محیط رنگی مخصوص به خود بود، انجام دادند )جدول 

کنندگان باید تعادل آزمون در آزمون انتقال مشارکت کردند. در آزمون انتقال مشارکتآزمون و دو روز بعد از پستمرین در پس

عه دلیل عدم حضور مداوم در تمرینات از مطالکنندگان بهپنج نفر از مشارکتکردند. خود را در محیط با رنگ خنثی )سفید( حفظ می

نندگان کترتیب، تعداد افرادی که در محیط گرم به تمرین ژیمناستیک پرداخته بودند به چهارده نفر، تعداد شرکتینحذف شدند. بد
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آزمون  ون تعادلآزمخردهمحیط رنگ سرد به سیزده نفر و در محیط رنگ ترکیبی نیز به سیزده نفر کاهش یافت. ابزار ارزیابی تعادل، 

 بود. ـ اوزرتسکیس بروئینینکتبحر حرکتی 

 را 0/00تا  0/0 نیسن کودکان یحرکت عملکرد و است مرجع هنجار آزمون کیبروئینینکس ـ اوزرتسکی تبحر حرکتی  آزمون

 ای یحرکت تبحر که است شده لیتشک( جداگانه بخش 06 شامل) آزمونخرده هشت از آزمون نیا کامل مجموعه. کندیم یابیارز

 یحرکت تبحر یهاآزمون اصلاح با ،0974 سال در. بروئینینکس کندیم یابیارز را درشت و فیظر یهامهارت در یحرکت اختلالات

 یهامهارت آزمون،خرده چهار. دارد ازین زمان قهیدق 64تا  00 آزمون کامل ۀمجموع یاجرا. کرد هیته را آزمون نیا ،یاوزرتسک

 آزمونخرده هشت. سنجدیم را یحرکت مهارت دو هر آزمونخرده کی و ،فیظر یحرکت یهامهارت آزمونخرده سه درشت، یحرکت

 -ییانیب کنترل پاسخ، سرعت ،یفوقان اندام یهماهنگ قدرت، دوطرفه، یهماهنگ تعادل، ،یچابک و دنیدو سرعت از نداعبارت آن

استفاده شده است که سه  دارد، فیتکلکه هشت  ،آزمون تعادلاز خرده ،قیتحق نیا در .یفوقان اندام یچالاک و سرعت و یحرکت

برتر،  یبا پا نیزم یور ستادنیشامل ا ستایتعادل ا فیتکال .است ایپو تعادل به مربوط فیتکلو پنج  ستایبه تعادل ا مربوط فیتکل

 راه شامل ایپو تعادل فیتکال برتر با چشمان بسته بود. یچوب موازنه با پا یرو ستادنیبرتر و ا یچوب موازنه با پا یرو ستادنیا

 از ردشدن و موازنه چوب یرو پنجهپاشنه رفتنراه خط، یرو پنجهپاشنه رفتنراه موازنه، چوب یرو رفتنراه خط، یرو رفتن

ف های خام هر تکلی، نمرهبروئینینکس ـ اوزرتسکیتبحر حرکتی  آزمونبراساس، دستورالعمل  .بود موازنه چوب یرو کشخط

اس، کمترین اسهمینشود. برهای استاندارد تکالیف با یکدیگر جمع میشود و نمرهتبدیل می براساس یک مقیاس به نمرۀ استاندارد

آزمون تعادل پویا از و کمترین و بیشترین امتیاز خرده 07آزمون تعادل ایستا از صفر تا و بیشترین امتیاز نمرات استاندارد برای خرده

 است. 00صفر تا 
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 هفته ستيک طي هشتا. برنامۀ تمرينات ژيمن4جدول شماره 

 های ژیمناستیکتمرینات اختصاصی مهارت برنامه تمرینات تعادل ایستا و پویا فعالیت

 

 

 هفته اول

 Tایستادن به شکل

 هاوحرکت دادن دستTایستادن به شکل

 ایستادن با پای باز

 رفتن روی خط مستقیمراه

 رفتن روی خط به عقبراه

 رفتن روی خط به پهلوراه

 

 آموزش گهواره پا جمع

 پا بازآموزش گهواره 

 آموزش گهواره یک پا راست

 

 

 هفته دوم

 روی تشک نرم Tایستادن به شکل 

 ایستادن روی تشک نرم با پای باز

 ها روی تشک نرمدادن دستو حرکتTایستادن به شکل 

 رفتن روی پنجه پا روی خط مستقیمراه

 رفتن روی پنجه پا روی خط به عقبراه

 رفتن روی پنجه پا روی خط به پهلوراه

 

 

 های جلو )پا جمع، پا باز، یک پا راست(آموزش غلت

 

 

 هفته سوم

 ایستادن روی پنجه پا

 ایستادن روی پاشنه پا

 ایستادن روی زانوها

 پرش زیکزاک

 پرش قورباغه درون مربع

 پرش صاف

 

 

 های عقب )پا جمع، پا باز، یک پا راست(آموزش غلت

 

 

 

 هفته چهارم

 ایستادن روی یک پا

 حالت زاویهنشستن به 

 نشستن به حالت میز

 رفتن روی پاشنه روی خط مستقیمراه

 رفتن روی پاشنه روی خط به عقبراه

 رفتن روی پاشنه روی خط به پهلوراه

 

 

 وفلک دو دستآموزش چرخ

 

 

 

 هفته پنجم

 تعادل فرشته روی زانو

 تعادل سرسره از جلو

 تعادل سرسره از پهلو

 رفتن روی نیمکتراه

 روی نیمکت به پهلورفتن راه

 رفتن روی نیمکت از عقبراه

 

 

 فلک یک دستوآموزش چرخ

 

 هفته ششم

 های متقابلتعادلی

 تعادلی روی شانه

 لی لی

 تعادلی شانه، کف پا

 

 آموزش بالانس کنار دیوار

 

 هفته هفتم

 ایستادن روی نیمکت با یک پا

 روی نیمکت Vنشستن 

 رفتن پاشنه پنجه روی نیمکتراه

 جلو روی نیمکتجفت روبهجهش 

 

 آموزش بالانس بدون دیوار

 

  تعادلی سه پایه 
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00 

 

 

روهی از گهای آماری در دو سطح توصیفی و استنباطی استفاده شده است. برای مقایسۀ بینها از روشبرای تحلیل دادهسرانجام، 

انجام شد  44نسخۀ  SPSSافزار طرفه استفاده شد. انجام محاسبات با استفاده از نرمآزمون تحلیل کواریانس و تحلیل واریانس یک

 در نظر گرفته شد. 40/4داری آلفای ها سطح معنیو برای کلیۀ فرضیه

 

 هایافته
 است. های توصیفی متغیرهای پژوهش خلاصه شده، شاخص4در جدول 

 

 های توصيفي متغيرهای پژوهش. شاخص2جدول 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ت. اسآزمون با استفاده از آزمون کواریانس مقایسه شدهآزمون و پس، میانگین تعادل ایستا و پویا در مرحلۀ پیش3در جدول 

 

 

 

 

 هفته هشتم

 تعادلی فرشته

 تعادلی لک لک

 ایستادن روی تخته تعادل

 دویدن و جهش ار روی موانع

 دویدن روی ترامپلین

 پریدن روی ترامپلین

 

 

 آموزش بالانس غلت

 واریانس انحراف معیار میانگین گروه آزمون متغیر

 

 

 

 

 تعادل پویا

 

 آزمونپیش

 94/8 98/4 04 محیط رنگ گرم

 04/8 90/4 43/00 محیط رنگ سرد

 00/4 06/0 80/04 محیط رنگ  ترکیبی

 

 آزمونپس

 60/4 64/0 40/03 محیط رنگ گرم

 46/0 40/4 69/03 محیط رنگ سرد

 44/3 73/0 43/03 محیط رنگ  ترکیبی

 

 آزمون انتقال

 74/0 06/4 30/04 محیط رنگ گرم

 90/0 40/4 94/04 محیط رنگ سرد

 04/0 40/0 03/03 محیط رنگ  ترکیبی

 

 

تعادل 

 ایستا

 

 آزمونپیش

 37/04 00/3 94/8 محیط رنگ گرم

 04/03 67/3 43/8 محیط رنگ سرد

 97/08 30/0 00/9 محیط رنگ  ترکیبی

 

 آزمونپس

 46/8 87/4 04/00 محیط رنگ گرم

 93/04 09/3 06/03 محیط رنگ سرد

 09/7 70/4 60/04 محیط رنگ  ترکیبی

 

 آزمون انتقال

 49/00 36/3 40/03 محیط رنگ گرم

 09/04 09/3 43/04 محیط رنگ سرد

 49/00 33/3 38/00 محیط رنگ  ترکیبی
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00 

 

 

   منظور مقايس، ميانگين متغير تعادل ايستا و پويا بين سه گروه آزمايش. تحليل كواريانس به0جدول 

میانگین  گروه  متغیر

 ایحاشیه

همگنی 

 واریانس

مجموع 

 مربعات

DF  میانگین

 مربعات

 F Sigآماره 

 

 تعادل ایستا

 490/4 06/4 07/03 4 30/46 468/4 30/00 محیط گرم
 76/03 سردمحیط 

 04/04 محیط ترکیبی

 

 تعادل پویا

 847/4 09/4 06/4 4 94/4 339/4 04/03 محیط گرم
 00/03 محیط سرد

 00/03 محیط ترکیبی

 

عادل ایستا لحاظ تاند بههای رنگ گرم، سرد و ترکیبی تمرین ژیمناستیک داشته، بین سه گروه افرادی که در محیط3براساس جدول 

 (. Sig > 40/4است )و پویا تفاوت معناداری وجود نداشته 

  ست.اطرفه مقایسه شده، میانگین تعادل ایستا و پویای سه گروه در آزمون انتقال با استفاده از تحلیل واریانس یک0در جدول 
 

 در محيط خنثي در بين سه گروه آزمايشطرفه جهت مقايسۀ تعادل ايستا و پويا . برآورد تحليل واريانس يک1جدول 

 گروه  متغیر

ن
گی

یان
م

 

 

 

ار
عی

ف م
را

نح
ا

 

ع 
مجمو

ت
مربعا

ن  
میانگی

ت
مربعا

سطح  2گروهی: درجه آزادی بین 

معنادار

 (Sigی )

 73گروهی: درجه آزادی درون
F 

 

تعادل 

 ایستا

 330/4 04/0 46/04 03/40 36/3 48/03 رنگ گرم

 09/3 43/04 رنگ سرد

 34/3 38/00 رنگ ترکیبی

 

تعادل 

 پویا

 483/4 34/0 74/0 04/9 06/4 30/04 رنگ گرم

 40/4 94/04 رنگ سرد

 40/0 03/03 رنگ ترکیبی

 

ایستا  عادللحاظ تاند بههای رنگ گرم، سرد و ترکیبی تمرین ژیمناستیک داشته، بین سه گروه افرادی که در محیط0براساس جدول 

 (. Sig > 40/4است ) و پویا در محیط خنثی تفاوت معناداری وجود نداشته
 

 گیریبحث و نتیجه
هدف پژوهش حاضر، مقایسۀ اثر یک دوره تمرین پایۀ ژیمناستیک در سه محیط رنگی مختلف )گرم، سرد و ترکیبی( بر تعادل 

نتایج تحقیق نشان داد که تفاوت رنگ محیط اثر معناداری بر تعادل ایستا، تعادل پویا، انتقال تعادل  ایستا و تعادل پویا بوده است.

های مطالعات بروکر و فرانکلین های پژوهش حاضر با یافتهیافته سال نداشته است.04تا  8ایستا و انتقال تعادل پویای دختران 

های دیگر عملکرد ه این نتیجه رسیدند که رنگ قرمز در مقایسه با رنگ( مغایر است که ب4447( و الیوت و همکاران )4400)

(، مرادی، سهرابی و طاهری 0394های مطالعات خواجوی راوری و همکاران )طور با یافتهکند و همینشناختی را تضعیف می

یجه رسیدند که رنگ محیط و ( نیز که به این نت0393( و طهماسبی، بروجنی و مؤمنی )0393(، قطبی، فارسی و عبدلی )0390)

های موجود در نوع تکلیف، فرهنگ، خوانی ممکن است به تفاوتگذارد مغایرت دارد. این ناهمزمینه بر عملکرد حرکتی تأثیر می

 های مختلف مربوط باشد. های رنگ در پژوهشگرفتن دیگر ویژگیجنسیت، سن، مدت زمان قرارگرفتن درمعرض رنگ و نادیده

ها اثر رنگ را بر عملکرد شناختی و برخی بر عملکرد های مختلف متفاوت بوده است، برخی از پژوهشدر پژوهشنوع تکلیف 

تر اینکه نوع تکلیف شناختی و نوع تکلیف حرکتی هم متفاوت بوده است، این درحالی است که اثر رنگ اند. مهمحرکتی سنجیده
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رد. برای مثال، عملکرد شناختی در تکالیف مدرسه در حضور رنگ قرمز به نوع تکلیف شناختی و نوع تکلیف حرکتی بستگی دا

رو در این کنند. ازاینشود؛ چراکه آموزگاران از رنگ قرمز برای نشان دادن خطاها در تکالیف مدارس استفاده میتضعیف می

( که 49خورند )شوند پیوند میجه میآموزان در نظام آموزشی با آن مواهایی که اکثر دانشتکالیف، رنگ قرمز با خطاها و شکست

( و به انگیزش اجتنابی منجر شود، اما در تکالیف شناختی، که به عملکرد تحصیلی مربوط 34تواند سبب پاسخ تهدید شود )این می

 .(. دربارۀ اثر رنگ بر تکالیف حرکتی شاید نوع تکلیف حرکتی مهم باشد30،34کند )نیست رنگ قرمز عملکرد را تضعیف نمی

طرنج. برداری و برخی به توجه بالایی نیاز دارند، مثل شتر هستند و خواست توجهی پایینی دارند، مثل وزنهبرخی از تکالیف حرکتی

رعکس، گیری نقش کمتری دارد. بکننده اصلی موفقیت کیفیت اجرای مهارت است و ادراک و تصمیمتر، تعیینهای حرکتیدر مهارت

(. براساس نظریۀ یووارونه 33گیری دربارۀ نوع حرکت نقش مهمی در میزان موفقیت عملکرد دارد )در مهارت شناختی، تصمیم

اساس، (. برهمین30تر است )های حرکتیتر از مهارتتر پایینهای شناختیسطح انگیختگی بهینه برای عملکرد مطلوب در مهارت

ثل دارت و زمان واکنش با حفظ تعادل متفاوت باشد که دراین ممکن است اثرگذاری رنگ محیط بر عملکرد حرکتی در تکالیفی م

در فرهنگ، جنسیت، سن، مدت زمان قرارگرفتن درمعرض رنگ و  نوع تکلیف، تفاوتپژوهش ارزیابی شده است. علاوه بر

ن است در رنگ ممکهای پژوهشی شود. ازنظر فرهنگی، مفهوم تواند باعث تناقض یافتههای رنگ نیز میگرفتن دیگر ویژگینادیده

 لباس دانند و در هنگام عزاداریهای مختلف متفاوت باشد. برای مثال، مردم چین رنگ سفید را رنگ ناراحتی و غم میفرهنگ

 (. 30شناسند )که بعضی از جوامع در اروپا آن را رنگ پاکیزگی میپوشند، درحالیسفید می

لکرد مؤثر باشد برای مثال، اثر رنگ صورتی در مقایسه با آبی، بر عملکرد جنسیت نیز ممکن است در اثرگذاری رنگ محیط بر عم

لف شده های مختشدن نتایج پژوهشها هم از عوامل احتمالی دیگر است که باعث متفاوتبه جنسیت افراد وابسته است. سن نمونه

هایی که با رنگ ترجیحی راد در محیط( و اف36سالان متفاوت است )های ترجیحی کودکان با بزرگاست. براساس شواهد، رنگ

(. 44آمیزی شده است )هایی دارند که با رنگ غیرترجیحی آنها رنگآمیزی شده است عملکرد بهتری نسبت به محیطآنها رنگ

 مایه، که موقعیت طیفی یکها سه ویژگی دارند: اول، رنگها اثرگذار باشد. رنگهای رنگ هم ممکن است بر نتایج پژوهشویژگی

ود. دوم، شکند و معمولاً برای تشخیص رنگ ازنظر قرمزبودن، آبی بودن، زرد و سبزی رنگ پذیرفته میرنگ و نام آن را تعیین می

خلوص  ها، ویژگی(. در اکثر پژوهش37بودن رنگ است )سازی یا خلوص رنگ و نهایتاً ارزش رنگ که مبین تیره و روشنآغشته

ا هها اثرگذار باشد. رنگها ممکن است بر نتایج پژوهشت، این درحالی است که این ویژگیرنگ و ارزش رنگ کنترل نشده اس

که یک یافزاید درحالشدت رنگ آبی تصویر میگیرند. قراردادن یک نقاشی آبی زیر نور آبی بهتحت تأثیر نور محیط هم قرار می

زمان است. مدت، ولی در اکثر مطالعات نور محیط هم کنترل نشده (0رسد )نظر مینقاشی قرمز در زیر نور آبی گرفته و خاکستری به

ا هها، شده باشد. در اکثر پژوهشقرار گرفتن درمعرض رنگ هم دلیل دیگری است که ممکن است باعث تفاوت در نتایج پژوهش

مطالعۀ مرادی، سهرابی و طاهری که در بعضی از مطالعات، مثل تنها در زمان اجرا فرد درمعرض رنگ قرار گرفته است، درحالی

کنندگان چندین جلسه در محیط ( و مطالعۀ حاضر، اثر رنگ محیط بر یادگیری سنجیده شده است. در مطالعۀ حاضر، شرکت0390)

 کنندگان به آثار رنگاساس، ممکن است آثار رنگ در طول زمان زائل شده باشد و شرکتاند و برهمینرنگی به تمرین پرداخته

های طورخلاصه، یافتهبه باشیم.های مختلف بر یادگیری مشاهده نکرده دلیل تفاوتی بین اثرگذاری رنگهمینکرده باشند و بهعادت 

تأثیر است. باتوجه به اینکه این پژوهش احتمالاً اولین پژوهشی پژوهش حاضر نشان داد که رنگ محیط بر یادگیری حفظ تعادل بی

رنگ محیط بر تعادل را بررسی کرده است و اطلاعات موجود در زمینۀ تأثیر رنگ محیط بر یادگیری  طور مستقیم تأثیراست که به

باره به نتر درایهای حرکتی محدود است، بهتر است در این زمینه مطالعات بیشتری انجام شود تا بتوان با بینشی وسیعمهارت

های رنگ مثل خلوص و ارزش بر کنترل نوع رنگ، دیگر ویژگیلاوهاظهارنظر پرداخت. برای مثال، بهتر است در مطالعات آتی، ع

که اثر طور، با توجه به اینطور نور محیط کنترل شود تا بهتر بتوان درباب اثر رنگ بر یادگیری قضاوت کرد. همینرنگ و همین

تکرار  طور پسرانسالان و همینرنگ بر یادگیری به سن و جنسیت وابسته است، بهتر است این مطالعه دربارۀ نوجوانان و بزرگ

جسمی و  هایاین، با عنایت به اینکه کودکان با برخی ناتوانیبرهای پژوهش حاضر مقایسه شود. علاوهشود و نتایج آن با یافته

(، بهتر است این مطالعه درباب کودکان  با 46ممکن است حساسیت بیشتری به رنگ نشان دهند ) -مثل کودکان اوتیسم-ذهنی 

  یازهای ویژه نیز تکرار شود.ن
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